附表1

河南医药技师学院2019年招聘工作人员计划一览表
	序号
	招聘岗位类别
	招聘岗位数
	专业名称
	学历
	要求

	1
	教学
岗位
	8
	药学、药物制剂、药物分析
	普通高等教育本科及以上学历
	35周岁以下(1984年5月1日以后出生),本科、硕士研究生专业与招聘专业相同或相近。

	2
	
	7
	中药学、中药栽培与鉴定
	
	

	3
	
	1
	中药制药
	
	

	4
	
	2
	中医学、中西医临床医学
	
	

	5
	
	3
	针灸推拿学、中医骨伤
	
	

	6
	
	2
	康复治疗学、运动康复
	
	

	7
	
	2
	 护理学
	
	

	8
	
	2
	生物工程、生物医学工程
	
	

	9
	
	1
	生物制药
	
	

	10
	
	1
	制药工程
	
	

	11
	
	1
	化学工程与工艺
	
	

	12
	
	3
	计算机科学与技术、网络工程、软件工程、信息管理与信息系统、网络与新媒体
	
	

	13
	
	3
	电子科学与技术、材料成型及控制工程、过程装备与控制工程、机械设计制造及其自动化、工业设计、测控技术与仪表
	
	

	14
	
	2
	电气工程及其自动化
	
	

	15
	
	2
	健康服务与管理、社会保障
	
	

	16
	
	1
	电子商务
	
	

	17
	
	1
	物流管理
	
	

	18
	
	2
	学前教育学
	普通高等教育专科、本科学历
	25周岁以下（1994年5月1日以后出生）

	19
	
	2
	心理学、应用心理学、医学心理学
	普通高等教育本科及以上学历
	35周岁以下(1984年5月1日以后出生)

	20
	
	2
	体育教育、运动训练(健美操、体育舞蹈、篮球)
	
	

	21
	
	2
	舞蹈表演、音乐表演
	
	

	22
	
	1
	视觉传达设计
	
	

	23
	行政
岗位
	1
	图书馆学
	普通高等教育本科及以上学历
	30周岁以下(1989年5月1日以后出生)，
从事图书、档案管理工作。

	24
	
	1
	档案学
	
	

	25
	
	4
	与教学、行政、学生管理工作相关专业（教学岗位所涵盖专业不能报此岗位）
	普通高等教育本科及以上学历
	30周岁以下(1989年5月1日以后出生)，从事教学、行政、学生管理工作，具备较强的计算机专业技能水平和文字写作基础。

	合计
	57人


